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COMMISSIONE GIUDICATRICE

Presidente:
Arch. Piero Giorgini

Piani/Progetti/Project review, di cui al decteto del MIT n. 171 del 10 maggio 2019. Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR) - Missione 5 Componente 2. Investimento/Subinvestimento 2.1 -
"Rigenerazione Utbana"

REALIZZAZIONE DELLA PISTA CICLABILE VIA BRAMANTE - BORGO RIVO. APPALTO
INTEGRATO PER LA PROGETTAZIONE DEFINITIVA ED ESECUTIVA,
COORDINAMENTO DELLA SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIONE, NONCHE’ PER
L’ESECUZIONE DEI LAVORI CUP: F41B21001510002 - CIG: 9554865C06

COMMISSIONE GIUDICATRICE
VERBALE N. 1 DEL 07/02/2023
APERTURA PLICHI DELLE OFFERTE TECNICHE

L’anno 2023 il giorno 07 del mese di Febbraio alle ore 12:20 presso gli Utfici della Direzione Lavori pubblici
- Manutenzioni, si & riunita la Commissione aggiudicatrice per la valutazione delle offerte, nominata con
D.D. 291 del 30/01/2023 e composta da:

— arch. Piero Giorgini, Dirigente della Direzione Lavori Pubblici — Manutenzioni del Comune di Terni,
in qualita di Presidente di Commissione;

— geom. Maurizio Poncia, Direzione Lavori Pubblici — Manutenzioni, componente esperto;

— dott. Stefano Carloni, Direzione Lavori Pubblici — Manutenzioni, componente esperto;

— geom. Luana Bonaccini, Direzione Lavori Pubblici — Manutenzioni, segretario verbalizzante;

Premesso che:

- con determina a contrarre n. 3516 del 13/12/2022 & stato avviato il procedimento per la selezione del
contraente a cui affidare in concessione il setvizio, con il criterio di aggiudicazione dell’offerta
economicamente pili vantaggiosa con incidenza dell'elemento qualitativo del 70%, elemento temporale
5% e incidenza dell’elemento quantitativo del 25%, come specificato al p.to 18 del disciplinare di gara;

- indata 30/12/2022 é stata pubblicata, sulla Piattaforma Telematica di negoziazione Net4market,
procedura per I'acquisizione di offerte per I'affidamento in oggetto fissando la scadenza del ter
ultimo della presentazione delle offerte alla data del 30/01/2023;

- alla scadenza del termine ultimo della presentazione delle offerte fissato, il RUP. dott Federico
Nannurelli apriva il seggio di gara per 'esame delle domande di partecipazione degli operatori economici,
ai fini del’ammissione alla procedura anzidetta, ammettendo il seguente operatore gconomico sul totale
din. 1 partecipanti: ‘

1. ASFALTERNI s.n.c. V' w

/
- con determinazione dirigenziale 291 del 30/01/2023 sono stati formalizzati gli esiti della verifica della
documentazione amministrativa dalla quale risulta ammesso loperatore sopra riportato in elenco,

rimandando alla commissione , la valutazione dell’offerta tecnical
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Per quanto sopra premesso, il Presidente di Commissione, per la valutazione dell’offerta tecnica, Arch. Piero
Giorgini, dopo aver constatato la presenza di tutti i componenti della Commissione dichiara valida la seduta
e procede, 1n seduta riservata, all’apertura della busta telematica contenente 'offerta tecnica.

Si procede quindi a prelevare tutta la documentazione digitale conservandola in supporto di memoria
removibile al fine di una rapida consultazione durante la presente seduta e le eventuali successive. Se ne
producono stampe per una pit facile lettura e consultazione da parte dei membri della Commissione.

Il Presidente da lettura alla Commissione del contenuto del disciplinare di gara con particolare riferimento
alla procedura di aggiudicazione ed ai criteri e sotto-criteri di valutazione delle offerte.

La Commissione nell’ambito della propria autonomia, dispone di procedere alla lettura di ogni criterio di
valutazione per tutti i partecipanti cosi da uniformare e facilitare la valutazione puntuale degli elementi
offerti.

Si procede alla lettura del contenuto dellofferta tecnica criterio A “professionalitd, adeguatezza e
carattetistiche dellofferta dei sia max 15 punti” dell’operatore economico ASFALTERNI sn.c. e
all’attribuzione dei punteggi di valutazione secondo quanto riportato nel disciplinare di gara:

operatore arch geom |dott.
economico Piero Maurizio | Stefano
Giorgini |Poncia | Carloni

criterio sub-criterio

Sub Ciriterio Al A1.1 Uso nella progettazione dei metodi e
Professionalitd ed | strument elettronici specifici previsti dall’art. 23, 0
adeguatezza co. 1, lett. h) del D.Lgs. 50/2015 (c.d. BLM.).
dell’offerta det STA
—Punti 8 A1.2 Migliore rapporto di affinita dei servizi
presentati in relazione all’oggetto del bando, con 3
particolare riferimento alla tipologia dell’incarico
svolto.

Sub Criterio A2 A2.1 Profili di carattere organizzativo- funzionale
Caratteristiche con riferimento all’organizzazione del gruppo di
metodologiche lavoro dedicato all’espletamento del servizio.
dellofferta dei SIA | Composizione, professionalitd anche desumibile
—Punti7 da particolari abilitazioni e/ o certificazioni ASFALTERNI
possedute, organizzazione e gestione del Gruppo | $.1.C.

di Lavoro. Dettaglio delle risorse umane destinate
alle attivitd.

A2.2 Profili di carattere organizzativo- funzionale
con riferimento alle risorse strumentali messe a
disposizione nell’esecuzione dell’appalto.
Dettaglio delle risorse strumentali destinate alle
attivitd. Modalitd di interazione/ integrazione
con la committenza. Adozione di sistemi di
tracciabilita documentale.

A 2.3 Possesso di certificazioni in materia di 1
gestione della qualitd dei processi.

1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

A2 3 Partecipazione, nel Gruppo di Lavoro _ 1
(Struttura Operativa Minima), di giovani
professionisti.

La Commissione procede con la lettura del contenuto dell’offerta tecnica criterio B “valore prestazionale,
tecnicoed estetico delle migliorie proposte e organizzazione delle attivita’ esecutive max 38 punti”
dell’operatore economico di cui sopra e alla successiva all’attribuzione dei punteggio di valutazione:

o bocriteri operatore arch geom dott.

—— Sub-Criterio economico Piero Maurizio Stefano
Giorgini |Poncia | Carloni

Sub Criterio B1 B1.1 Proposte di soluzioni migliorative relativo a
Valore prestazionale, | TUTTI GLI AMBITI di intervento, relativamente ASFALTERNI
tecnico ed estetico all'utilizzo di tecnologie e materiali aventi pitt s.n.C. 0 0 0
delle  migliorie elevate caratteyistiche di manutenibilita, durabilita e
proposte alle opere livelli prestazinlnal‘i\ R
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progettate in tutti gli —
Punti 24

B1.2 Proposte di soluzioni migliorative di quanto
progettato, nel rispetto del principio di non
arrecare danno significativo all'ambiente (c.d.
DNSH). Si faccia riferimento alla Circolare n.33,
del 13 ottobre 2022 “Aggiomamento Guida
operativa per il rispetto del principio di non
arrecare danno significativo all'ambiente (cd.
DNSH)”

B1.3 Proposte di soluzioni migliorative di quanto
progettato nel’ AMBITO IMPIANTISTICO con
particolare riferimento alla dotazione di reti e
componenti tecnologiche impiantistiche
(ordinarie, speciali e altro) a supporto di tutti gli
ambiti di intervento

IS\;I]:HS;:Z?SHEZ B2.1 Manutenzione ordinaria offert'a per le opere
ordinaria post in esecuzione e per le aree contermini (fino ad un
collaudo — Punti 5 massitne di 5 annj

B3.1 Organizzazione e gestione del cantiere e della

commessa

B3.2 Migliorie relative alla previsione di procedure
Sub Criterio B3 e dispositivi atti a limitare Pimpatto delle
Manutenzione la\_roFagxom e rxdurtje il dl'saglo, oltre che a N
ordinariapost minimizzare e gestire le interferenze tra le attivita
collaudo — Punti 9 lavorative.

B3.3 Possesso di certificazioni in materia di
gestione della qualita dei processi, della gestione
ambientale e della gestione della salute e sicurezza
sul lavoro.

0,75 0,75 0,75
0,75 0,75 0,50
0
1,00 1,00 1,00
1,00 1,00 1,00
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La Commissione da poi seguito alla lettura e all’attribuzione dei punteggi relativi al criterio C “migliorie
relative ai cam e alle soluzioni tecnologiche ed impiantistiche finalizzate all’efficientamento energetico ed al
miglioramento della sostenibilitd ambientale del cantiere e delle opere realizzate” max punti 6”:

miglioramento della
sostenibilita
ambientale del
cantiere e delle
opere realizzate—
Punti 6

. o operatore arch geom |dott.

criterio sub-criterio . . . s

economico Piero Maurizio | Stefano
Giorgini |Poncia | Carloni

Sub Ciriterio Cl Cl1.1 Migliorie relative ai CAM e alle soluzioni

Migliorie relative ai | tecnologiche ed impiantistiche, relativamente alla 1,00 1,00 1,00

CAMe alle prestazione energetica e alla sostenibilita

soluzioni complessiva del cantiere e delle opere a farsi

tecnologiche ed C1.2 Migliorie relative ai CAM e alle soluzioni

impiantistiche tecnologiche ed impiantistiche, relativamente ASFALTERNI

finalizzate all’ approvwgmnamento energetico con fonti s.n.C.

allefficientamento | rinnovabili/ sistemi alternativi ad alta efficienza

energetico ed al 1,00 1,00 1,00

La Commissione da, in fine, la lettura del contenuto dell’offerta tecnica criterio D “migliorie relative ai cam e
alle soluzioni tecnologiche ed impiantistiche finalizzate all’efficientamento energetico ed al miglioramento
della sostenibilitd ambientale del cantiere e delle opere realizzate max punti 11” dell’operatote economico.

Al termine della lettura delle relazione la commissione da seguito all’attribuzione del punteggio di

valutazione:
- b-criteri operatore arch geom ott.
ot ub-criteri _ : s
criterio § o economico Piero Maunzlc( efafo
~ \ Giorgini |Poncia  |{Ja¥loni
X
| N

=
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Sub Criterio 1

equisiti  premiali
relativi agli
affidamenti di servizi
di ingegneria ed
architettura connessi
alla realizzazione degli
interventi— Punti 11

D1.1 Impegno ad assumere oltre la soglia minima
del 30% giovani con eta inferiore a trentasei anni
per l'esecuzione del contratto o per la realizzazione
di attivitd ad esso connesse o strumentali

D1.2 impegno ad adottare una politica di
formazione professionale dedicata ai giovani
dipendenti e a quelli assunti nell'ambito
dell'intervento finalizzata all'acquisizione di digital
skills e utilizzo e gestione responsabile delle
piattaforme digitali di gestione di lavori pubblici,
facendo particolare riferimento al BIM

D1.3 Impegno ad assumere oltre la soglia minima
del 40% donne per l'esecuzione del contratto o per
la realizzazione di attivitd ad esso connesse o
strumentali

D1.4 Impegno ad assumere oltre la soglia minima
del 40% donne per l'esecuzione del contratto o per
la realizzazione di attivita ad esso connesse o
strumentali

a) asilo nido aziendale/territorle

convenzionato inclusivo

b) misure di flessibilita oraria in entrata, uscita, roll
up

o)telelavoro o smart working

d)altre misure idonee a favorire la conciliazione dei
tempi di vita e lavoro)

Sub Criterio 2
Requisiti premiali
relativi agli
affidamenti dei lavori
connessi alla
realizzazione degli
interventi

D2.1 Impegno ad assumere oltre la soglia minima

p - . . . . .
del 25% giovani con etd inferiore a trentasei anni
per l'esecuzione del contratto o per la realizzazione
di attivita ad esso connesse o strumentali

D22 Impegno ad adottare una politica di
formazione professionale dedicata ai giovani
dipendenti e a quelli assunti nell'ambito
dellintervento  finalizzata  all'inserimento  nel
contesto aziendale e all'acquisizione di capacita
operative nel campo delle opere di ingegneria civile
e alla sicurezza sui luoghi di lavoro

D2.3 Possesso della certificazione di responsabilita
sociale ed etica SA 8000 o equivalente

D2.4 senza di verbali di discriminazione di genere.
Sard valutata l'assenza, nei 3 anni antecedenti la
data di presentazione dell'offerta, di verbali di
conciliazione extragiudiziale per discriminazione di
genere /artt. 37.41 del DJLgs 198/2006) con
Ufficio Consigliera di parita

D2.5 impegno ad assumere oltre la soglia minima
del 15% donne per l'esecuzione del contratto o per
la realizzazione di attivita adesso connesse o
strumentali

Sub Ciriterio 1
Requisiti premiali
relativi agli
affidamenti dei lavori
connessi alla
realizzazione degli
interventi

D2.6 Impegno ad adottare strumenti di
conciliazione delle esigenze di cura, di vita e di
lavoro per i propri dipendenti, con particolare
riferimento alla componente femminile, nonché
modalita innovative di organizzazione del lavoro
che prevedano:

a) asilo nido  aziendale/territoriale
convenzionato inclusivo

b)ymisure di flessibilith oraria  inentrata,
uscita, roll up

¢) telelavoro o smart working

d)altre misure idonee a favorire la conciliazione dei
tempi di vita e lavoro

ASFALTERNI

S.1.C.

0,5

0,5

Il Presidente dichiara quindi chiusa la seduta dii Commissione n. 1 alle ore 13:47 disponendo di procedere a

nuova seduta in giorno e orario da-stabilire. 4
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La Commissione affida alla segretaria verbalizzante, la documentazione tecnica presentata dai singoli
operatori economici nel formato originario digitale e delle sue riproduzioni cartacee, ai fini della
conservazione segretata ai sensi dell’art. 53 comma 3 D.Lgs. 50/2016.

Il presente verbale in unica copia cartacea origiﬁale, letto e approvato, viene sottoscritto come appresso:
Il Presidente di Corru'}@\i\ne . .

arch. Piero Giorgini »{O S /\/

Il Membro Esperto | .

geom Maurizio Ponma W (/Q,(/p(mb@ @W

Il Membro Esp 1oy
dott. Stefano Catlo \ /

La segretaria di issione
Geom Luana Bonaccini

\






